
 

 

 
 

 

Die Reasco AG ist seit 2022 Teil der WISAG-Gruppe, einer Inhabergeführten Unternehmung mit 

weltweit über 50‘000 MitarbeiterInnen. Wir erbringen vielfältige Leistungen für internationale, 

nationale und lokale Kunden im Bereich Facility-Management und generell für die Immobilien-

wirtschaft. Die Reasco AG ist in der Schweiz tätig und beschäftigt rund 60 Mitarbeitende.  

 

Für unser Team Technisches Facility Management mit Standort in Neuhausen am Rheinfall su-

chen wir eine selbstständige, engagierte Persönlichkeit als 

 

 

Elektromeister/-in 
 

 

Ihre Aufgaben 

• Planung, Einhaltung und Kontrolle der periodischen, geplanten Wartungen und Inspektio-

nen 

• Personalführung und Einsatzplanung seines Teams 

• Betreuung und Überwachung von Reparaturen, Instandsetzungen, Projekten und Arbeits-

aufträgen bis und mit Übergabe an den Kunden 

• Operative Mithilfe im Tagesgeschäft 

• Kontrolle der Arbeitssicherheit sowie Um-/Durchsetzung der Vorgaben und Massnahmen. 

• Betreibt aktive Kundenpflege 

• Akquise von Aufträgen bei bestehenden und Neukunden 

• Erstellen von Offerten, Elektroinstallationsgesuchen und Abrechnungen 

• Verantwortung über finanzielles Ergebnis und Termineinhaltung 

• Laufende Betriebsoptimierungen und -entwicklung von Innovationen 

• Mitarbeit in der Pikettorganisation 

• Weiterentwicklung der Abteilung  

• Kontrolle, einhalten und durchsetzen aller gesetzlichen, betrieblichen Bestimmungen und 

Werkvorschriften (u.a. Installationsanzeigen kontrollieren, prüfen und überwachen)  

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung als Elektroinstallateur EFZ 

• Weiterbildung zum Eidg. Dipl. Elektroinstallateur (Meisterprüfung) 

• Erfahrung in der Instandhaltung- und Instandsetzung von Anlagen 

• Führungserfahrung 

• Inhaber Elektroinstallationsbewilligung für Niederspannungsinstalationen 

• Freude an abwechslungsreichen und selbstständigen Arbeiten  

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Eigeninitiative, Teamfähigkeit, Dienstleistungsorientierung 

 
Wir bieten 

• Abwechslungsreiche und interessante Arbeiten 

• Aktive Unterstützung bei Weiterbildungen 

• Hervorragende Sozialleistungen 

• Entwicklungsmöglichkeiten in einer wachstumsorientierten Firma 

 

 

Wir erbringen kundenorientierte Topleistungen in kollegialen Teams. Interessiert? Dann freut 

sich Gabriella Karch, Leiterin Personal, auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, welche 

Sie bitte an jobs@reasco.ch zustellen. Gabriella Karch steht Ihnen auch für weitere Informati-

onen zur Verfügung: Tel. 052 551 82 05. 
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